GOREVDE YUKSELME YAZILI SINAVI BASVURULARI
12.04.2014 tarihli ve 28970 sayili Resmi Gazetede yayimlanan “Yiiksekdgretim Ust Kuruluslari

ile Yiksekogretim Kurumlari Personeli Géreve Yikselme ve Unvan Degisikligi Yonetmeligi” hikimleri
uyarinca Rektorligumuz tarafindan Gorevde Yiikselme Yazili Sinavi yapilacaktir.

Gorevde yukselme sinavi yapilmasi uygun goértlen Sube Mudirl, Sef ve Memur kadrolari
Universitemiz resmi web sayfasinda (https://ege.edu.tr) ve Personel Daire Baskanli§i resmi web
sayfasinda (https://personeldb.ege.edu.tr/) bulunan “Glncel” kisminda ilan edilmistir.

Yiksekogretim Ust Kuruluslari ile Yiksekogretim Kurumlari Personeli Goéreve Yiikselme ve
Unvan Degisikligi Yonetmeligi uyarinca asagida belirtilen genel ve ézel sartlari tagiyan Universitemiz
personelinin basvurularini 01.11.2023-17.11.2023 tarihleri arasinda kapali zarf ile Rektérligimiz
Personel Daire Bagkanhgi idari Kadro ve Atama Sube Mudiirligiine yapmalari gerekmektedir.

SINAV BASVURU TARIHi : 01.11.2023-17.11.2023
YAZILI SINAV TARIHI : 16.12.2023

YUKSEKOGRETIM UST KURULUSLARI IiLE YUKSEKOGRETIM KURUMLARI PERSONELI
GOREVDE YUKSELME VE UNVAN DEGISIKLIGI YONETMELIGi UYARINCA GOREVDE
YUKSELME SURETIYLE ATANACAKLARDA ARANAN GENEL SARTLAR:

a) ilan edilen kadrolar igin belirlenen basvuru slresinin son giinii 17.11.2023 itibariyla 657 sayili
Devlet Memurlari Kanununun 68 inci maddesinin (B) bendinde belirtilen hizmet sartlarini
tasimak,

b) ilan edilen kadrolar icin belirlenen basvuru siiresinin son giini 17.11.2023 itibariyla, ilgilinin
basvurulan kadroya iliskin 7 nci maddede belirtilen alt gérevierde toplam en az Ug¢ yil hizmeti
bulunmak, ilan edilen kadro i¢in bu sarti saglayan personel bulunmamasi durumu hari¢ olmak
Uzere, bu hizmet siresinin en az bir yilini kurumda gegirmis olmak,

c) Gorevde yukselme sinavinda basarili olmak.

SUBE MUDURU KADROSU iCiN ARANILAN OZEL SARTLAR

1) En az dort yillik yuksek 6grenim mezunu olmak,

2) llan edilen kadrolar icin belirlenen basvuru siresinin son gini (17.11.2023) itibariyla,
yuksekogretim st kuruluglar ile ylksekdgretim kurumlarinda sef, koruma ve glvenlik sefi,
uzman, sivil savunma uzmani, arastirmaci, basin ve halkla iliskiler musaviri, muze
arastirmacisi, ¢ézimleyici, bashemsire, muddr yardimcisi kadrolarindan birinde veya en az
lisans duzeyinde ogrenim gerektiren unvan degisikligine tabi kadrolardan birinde caligiyor
olmak.

SEF KADROSU iCiN ARANILAN OZEL SARTLAR

1) En az iki yillik yliksekdgrenim mezunu olmak,

2) ilan edilen kadrolar icin belirlenen basvuru siiresinin son gini (17.11.2023) itibariyla, 5 inci
maddenin ikinci fikrasinin (d) bendinde sayilan kadrolardan birinde veya mihendis hari¢ olmak
Uzere unvan degisikligine tabi kadrolardan birinde g¢aligiyor olmak.

MEMUR KADROSU iCiN ARANILAN OZEL SARTLAR

1) En az orta 6gretim (lise) mezunu olmak,

2) ilan edilen kadrolar icin belirlenen basvuru siiresinin son giinii (17.11.2023) itibariyla, mezkur
Yonetmeligin 5 inci maddenin ikinci fikrasinin (e) bendinde sayilan kadrolardan (Teknisyen
Yardimcisi, Hizmetli, Hizmetli ($), Hastabakici, As¢i, Kaloriferci, Bekgi, Gassal) birinde galisiyor
olmak.


https://ege.edu.tr/
https://personeldb.ege.edu.tr/

NOT: Basvuru usull, yazili sinav ve diger tim hususlara iliskin bilgiler Yiksekogretim Ust
Kuruluslari ile Yiksekoégretim Kurumlari Personeli Goreve Yukselme ve Unvan Degisikligi
Yonetmeliginde yer almaktadir.

EKLER:
e Basvuru Dilekgesi Ornegi (Kapali zarf icerisinde teslim edilecek)

e Dilekce Ornegi (Kapali zarf ile birlikte Rektérliigiimiiz Genel Sekreterlik Yazi isleri
Sube Miidiirliigiine teslim edilecektir.)

o Kapali Zarf Ornegi
o Universitemiz web sayfasinda ilan edilen kadrolar

o Gorevde Yiikselme Yazili Sinav Konu Bagliklari



