OZET: Sosyal giivenlik primlerinin calsilan yer disinda tek bir merkezden yatirilmasi
halinde memur olan esin aile birligi mazeretine bagh yer degisikligi hk. (17/08/2016-
4785)

Bakanligimizda, Devlet Memurlariin Yer Degistirme Suretiyle Atanmalarma liskin
Yonetmelik kapsaminda aile birligi mazeretine bagh yer degisikligi yapacak personel
bulundugunu, s6z konusu personel eslerinin 6zel sirkette gérev yaptigini ve sosyal giivenlik
primlerinin ilgililerin ¢alistigr il disinda tek bir merkezden 6dendigini belirterek bahse konu
personel eslerinin ¢alistig1 isyeri tarafindan sosyal glivenlik primlerinin kendileri tarafindan
odendigine ve ilgililerin sirket merkezi disinda baska bir ilde ¢alistigina dair yazili olarak
beyan vermesi halinde, bu durumun es durumu yer degisikligi kapsaminda degerlendirip
degerlendirilmeyecegi hususunda goriis talep eden ilgi (a) yaziniz incelenmistir.

Bilindigi iizere, 25/6/1983 tarihli ve 18088 sayili Resmi Gazete'de yayimlanan
Devlet Memurlarmin Yer Degistirme Suretiyle Atanmalarina iliskin Yonetmeligin(Genel
Yonetmeligin) "Aile Birligi Mazeretine Bagli Yer Degisikligi" baslikli 14 iincii maddesinin
birinci fikrasinin (d) bendinde; kamu personeli olmayan esinin, talep edilen yerde basvuru
tarihi itibartyla son iki y1l icinde 360 giin sosyal giivenlik primi 6demek suretiyle kendi adina
veya bir hizmet akdi ile igverene bagl olarak calismis ve halen ¢alisiyor olmasi halinde bu
durumda olan esin bulundugu yere, memurun aile birligi mazeretine bagl olarak yer
degisikliginin yapilabilecegi hiikiim altina alinmustir.

Birden ¢ok ilde isyeri bulunan bir ticari igsletmede ¢alisanlarin sigorta primlerinin
isyerlerinin bulundugu yerlerden mi, yoksa biitiin ¢alisanlarin primlerinin tek bir merkezden
mi yatirildigina iliskin olarak Baskanligimiza ait ilgi (b) yazi ile Sosyal Giivenlik Kurumu
Bagkanligindan goriis talep edilmis olup, ad1 gecen Baskanliga ait ilgi (¢) yazida ise "... Buna
gore, 5510 sayili Kanunun ve Sosyal Sigorta Islemleri Yonetmeliginin yukarida bahsi gecen
maddelerinde yer alan hiikiimler cercevesinde, isin yapildigi yeri gérev bélgesine alan sosyal
giivenlik il miidiirliigii/sosyal giivenlik merkezlerinde igyerlerinin tescil edilmesi gerekmekte
olup, isyerlerinde 5510 sayili Kanunun 4 iincii maddesinin birinci fikrasimin (a) bendi
kapsaminda ¢alistirtlan sigortalilarin ise soz konusu personelin tabi tutulacaklart sigorta
kollari ve prim oranlari iizerinden isyerlerinin bulundugu yerdeki sosyal giivenlik il
miidiirliiklerinde/sosyal giivenlik merkezlerinde tescil edilen igyeri dosyalarindan diger bir
ifadeyle sigortalilarin istihdam edildikleri isyerlerinden Kurumumuza bildirimlerinin
yvapilmasi gerekmektedir.

Bu bakimdan, sigortalimin fiilen ¢alistigi yer isyeri sayildigindan, 5510 sayili
Kanunun 4 tincii maddesinin birinci fikrasimin (a) bendi kapsaminda sigortali ¢alistiran ve
birden ¢ok ilde isyeri olan firmalarin sigortalilarin fiilen ¢alistirildigi yerdeki Kurum
tinitesinde/iinitelerinde isyeri tescili yaptirmalart dolayisiyla  ¢alisanlarin  sigorta
viikiimliiliiklerinin de fiilen ¢calistiklart isyerlerinden yerine getirilmesi gerekmektedir.

Diger taraftan, isverenlerin birden ¢ok ilde subesi bulunmakla birlikte, bu subelerde
fillen calisan sigortalilarn, isverene ait tek bir ilden veya merkezden bildirmeleri
durumunda bu hususta yapilacak ihbar ve sikayete istinaden yapilacak denetimler sonucu
hazirlanacak raporlara gore tescil islemleri giincellenmektedir.” denilmistir.

Yukaridaki hiikiim ve agiklamalar ¢ercevesinde,

- Sosyal Giivenlik Kurumu Bagkanligina ait ilgi (c¢) yazida birden ¢ok ilde isyeri
bulunan firmalarin sigortalilarin fillen calistirlldigir yerdeki Sosyal Giivenlik Kurumu
linitesinde/linitelerinde igyeri tescili yaptirmalar1 gerektigi, dolayisiyla calisanlarin sigorta
yiikiimliiliiklerinin de fiillen calistiklar1 isyerlerinden yerine getirilmesi gerektigi ifade
edildiginden, birden ¢ok ilde igyeri bulunan ticari isletmede calisanlarin sigorta primlerinin
fillen gorev yaptiklari isyerlerinin bulundugu yerlerden degil de tek bir merkezden
yatirilmasinin  mevzuata uygun olmadigt ve bu sebeple olusan veya olusabilecek



magduriyetlerin Onlenmesi adma Sosyal Giivenlik Kurumuna bilgi verilerek gerekli
islemlerin baslatilabilecegi,

- Genel Yonetmeligin 14 iincli maddesinin (d) bendinde zorunlu yer degistirmeye
tabi memurun kamu personeli olmayan es sebebiyle aile birligi mazeretine bagli yer
degisikliginin yapilabilmesi i¢in "talep edilen yerde" basvuru tarihi itibariyle esinin son iki
yil i¢inde 360 giin sosyal giivenlik primi ddemek suretiyle kendi adina veya bir hizmet akdi
ile igverene bagli olarak calismis ve halen calisiyor olmasi gerektigi ifade edildiginden,
sosyal giivenlik primlerinin talep edilen yerde yatirilmis olmasi gerektigi,

miitalaa edilmektedir.




