OZET: Devlet memurluguna atanmadan énce Halk Bankasinda calisilan siirelerin
yillik izne esas hizmet siiresinin hesabinda dikkate alimip alinmayacag hk. (04/12/2014—-
6779)

Bakanliginiz personeli .............. saglik uzman yardimcisi olarak Saglik Arastirmalari
Genel Midiirliigline atamasi yapilmadan once Tiirkiye Halk Bankasi A.S Genel Miidiirliigiinde
miifettis yardimcisi olarak gorev yaptigi siirelerin yillik iznine esas hizmet siiresinin hesabinda
degerlendirilip degerlendirilemeyecegi hususunda goriis talep eden ilgi yazi ve ekleri incelenmistir.

Bilindigi tizere, 657 sayili Devlet Memurlar1 Kanununun "Yillik izin" baslikli 102'nci
maddesinde; "Devlet memurlarimin yillik izin siiresi, hizmeti 1 yildan on yila kadar (On yil
dahil) olanlar i¢in yirmi giin, hizmeti on yildan fazla olanlar i¢in 30 giindiir. Zorunlu hallerde
bu siirelere gidis ve doniis icin en cok ikiser giin eklenebilir." hiikmii, "Y1llik izinlerin kullanilig1"
baglikli 103'incii maddesinde; "Yillik izinler, amirin uygun bulacagi zamanlarda, toptan veya
ihtiyaca gore kisum kisim kullamilabilir. Birbirini izleyen iki yilin izni bir arada verilebilir. Cari
yil ile bir onceki yil hari¢, onceki yillara ait kullamlmayan izin haklan diiser..." hikmi yer
almaktadir.

Diger taraftan, 06/06/2002 tarihli ve 24777 sayili Resmi Gazete'de yayimlanan 154 seri nolu
Devlet Memurlar1 Kanunu Genel Tebliginde ise; yillik izin siirelerinin hesabinda, hangi statiide
olursa olsun kamu kurum ve kuruluslarinda gecen hizmet stireleri ile kamu kurum ve kuruluslarinda
gecmese dahi Devlet memurlarinin kazanilmis hak ayliklarinda degerlendirilen hizmet siirelerinin
dikkate alinmas1 gerektigi ifade edilmektedir.

Ote yandan, 217 sayili Kanun Hiikmiinde Kararnamenin "Kapsam" baslikli 2'nci maddesinde;
"Bu Kanun Hiikmiinde Kararname kapsamina giren kamu kurum ve kuruluslar: sunlardir:

a) Genel biitceye dahil dairelerle, katma biitceli idareler ve bunlara bagh kuruluslar,

b) il Ozel idareleri ve belediyeler, bunlarin birlikleri ve bunlara bagh iktisadi miiesseseler,

isletmeler,

¢) Iktisadi devlet tesekkiilleri, kamu iktisadi kuruluslari ve bunlarin miiesseseleri, bagh

ortakhiklarn ve istirakleri,

d) Kamu kurumu niteligindeki meslek kuruluslar1 disinda kalan ve kamu fonu kullanan, 6zel

kanunlarla veya bunlarin verdigi yetkiye dayamilarak kurulan kamu kuruluslari ve bu

nitelikteki bankalar ve bunlarin en az sermayesinin yarisindan fazlasina istirak suretiyle

kurduklari miiessese, ortakhik ve istirakler,

¢) Doner sermayeli kuruluslar ile 6zel kanunlarla kurulan fonlar ve kefalet sandiklari.

Askeri kurum ve kuruluslarin 926 sayih Tiirk Silahlh Kuvvetleri Personel Kanunu ile ek ve

degisikliklerine tabi personeli bu Kanun Hiikmiinde Kararnamenin kapsam disindadir."
hiikmiine yer verilmekte olup, Tiirkiye Halk Bankasi A.S Genel Miidiirliigliniin, 233 sayil

Kanun Hilkmiinde Kararnameye tabi olarak, bu Kanun Hilkkmiinde Kararname ile 4389 sayili

Bankalar Kanunu hiikiimleri ¢er¢evesinde faaliyetini siirdiirmekte olan bir iktisadi devlet tesekkiilii

iken, 4603 sayil1 Tirkiye Cumhuriyeti Ziraat Bankasi, Tiirkiye Halk Bankasi Anonim Sirketi ve

Tiirkiye Emlak Bankas1 Anonim Sirketi Hakkinda Kanun ile 6zellestirmeye hazirlanmasini saglamak

lizere yeniden yapilandirilarak 6zel hukuk hiikiimlerine tabi anonim sirket statiisiine doniistiiriilldigii

anlasilmis olmakla birlikte, s6z konusu Bankanin sermayesinin % 75,02'sinin Ozellestirme idaresi

Bagkanligina ait olmasi sebebiyle kullanilan kaynagin kamu fonu niteliginde oldugu aciktir.

Bu itibarla, 154 Seri No'lu Devlet Memurlari Kanunu Genel Tebligi geregince yillik izin
siirelerinin hesabinda, hangi statiide olursa olsun kamu kurum ve kuruluslarinda gegen hizmet
stirelerinin dikkate almacagmin belirtilmis olmas1 sebebiyle, ilgilinin Tiirkiye Halk Bankasi A.S
Genel Miidiirliiginde miifettis yardimcisi olarak gorev yaptigi siirelerin yillik iznine esas hizmet
stiresinin hesabinda degerlendirilmesi gerektigi miitalaa edilmektedir.



