OZET: Taksirle liime ve yaralamaya neden olma sucundan 6 yil 8 ay hapis cezasi alan
memurun cezasl infaz siiresince memuriyetinin askida oldugu, s6z konusu cezanin infaz
edilmesinden sonra tekrar goreve baslatilmasi gerektigi hk. (23/06/2016-3823)

Mardin ili Yesilli belediyesinde satis memuru olarak gorev yapmakta iken 13/09/2006
tarthinde yapmis oldugu trafik kazasi sonucu Mardin 1. Agir Ceza Mahkemesinin
E:2006/368, K:2007/161 sayil1 Karari ile taksirle 6liime ve yaralamaya neden olma sugundan
6 yil 8 ay hapis cezasi alan ... 'in, yeniden goreve baslatilip baglatilamayacagi hususunda
olusan tereddiide iliskin Baskanligimiz goriisiiniin talep edildigi ilgi yazi incelenmistir.

Iigi yaz1 ve eklerinin incelenmesinden, ilgilinin, cezasimin infazi icin 29/04/2012
tarihinde cezaevine girdigi, Kirklareli Infaz Hakimliginin 28/01/2016 tarih ve E:2016/202,
K:2016/196 sayili Karar ile, sartla tahliye tarihi olan 12/04/2016 tarihine kadar denetimli
serbestlik tedbiri uygulanmak iizere cezasinin infazina karar verildigi anlagilmistir.

Bilindigi iizere, 657 sayili Devlet Memurlari Kanununun 48/A-5 inci maddesinde
"Tiirk Ceza Kanununun 53 iincii maddesinde belirtilen siireler ge¢mis olsa bile; kasten islenen
bir su¢tan dolayr bir yil veya daha fazla siireyle hapis cezasina ya da affa ugramis olsa bile
devletin giivenligine kars1 suclar, Anayasal diizene ve bu diizenin isleyisine karsi suclar, milli
savunmaya karsi suclar, devlet sirlarina karsi suglar ve casusluk, zimmet, irtikap, riisvet,
hirsizlik, dolandiricilik, sahtecilik, giiveni kotiiye kullanma, hileli iflas, ihaleye fesat
karistirma, edimin ifasina fesat karistirma, sugtan kaynaklanan malvarligr degerlerini aklama
veya kacakeilik suclarindan mahkiim olmamak." hiikmiine, "Memurlugun sona ermesi"
baslikli 98 inci maddesinde ise "Devlet memurlarinin

a) Bu kanun hiikiimlerine gére memurluktan ¢ikarilmasi;

b) Memurluga alinma sartlarindan her hangi birini tagimadiginin sonradan anlasilmasi
veya memurluklari sirasinda bu sartlardan her hangi birini kaybetmesi; ...

hallerinde sona erer." hitkkmiine yer verilmistir.

Ote yandan, Damistay 1. Dairesinin 13/04/2004 giin ve E:2003/170, K:2004/3 sayil
Kararinda "...Devlet memuru olup da memuriyetine son verilmesini gerektirmeyen bir
hiirriyeti baglayic1 ceza ile mahkum olan bir kisinin, s6z konusu cezanin infazi siiresince
memuriyet haklarinit koruma ve kullanma ehliyetinin devam ettiginin kabulii miimkiin
bulunmamaktadir. Bu durumda olan Devlet memurunun hizmet iliskisinin infaz siiresince
askida oldugunun kabuliiyle hiikiimliiliik siiresinin sona ermesinden sonra goreve iade
suretiyle memuriyet statiisiinii yeniden kazanmasi gerekmektedir ki bu da, memur hukukunun
sonucu olan memur giivenligi ilkesinin bir geregidir... Devlet memurlarinin hiikiimlii
bulunduklar1 Devlet memurluguna engel nitelik tasimayan hapis cezalarinin infazi siiresinde
goreve devamsizliklari nedeniyle memuriyetlerine son verilemeyecegi, bu kisilerin sozii
edilen cezalarmin infaz siiresince hastalik ve yillik izin kullanabilmelerine ve buna baglh
olarak maasg alabilmelerine hukuken olanak bulunmadig1" belirtilmistir.

Yukarida yer verilen hiikiimler ve mezkur Danistay Karar1 gercevesinde; taksirle
islenen suglar nedeniyle verilen mahkumiyetlerin memur olarak atanmaya engel teskil
etmedigi, dolayisiyla memur iken taksirle islenen su¢ nedeniyle  hiikiim
giyenlerin memurluklarina son verilemeyecegi degerlendirilmekte olup, ilgilinin, hapis
cezasinin infazi siiresince memuriyetinin askida oldugu, ancak s6z konusu cezanin infaz
edilmesinden sonra tekrar goreve baslatilmasi gerektigi miitalaa edilmektedir.



