OZET: Yabanci uyruklu dgretim elemam olarak gorev yapilan siirelerin 6gretim
elemanlarimin  kazamilmis hak ayhk derece ve kademesi, gorev ayhgi ve emekli
kesenegine esas aylik derece ve kademesinde degerlendirilip degerlendirilemeyecegi hk.
(28/10/2016-6319)

Universitenizde dgretim iiyesi olarak gorev yapan personelin, Tiirkiye Cumhuriyeti
vatandashgina gegmeden dnce Dicle Universitesinde 01.03.2008-14.01.2012 tarihleri arasinda
yabanci uyruklu 6gretim elemani olarak gorev yaptigi siirelerin kazanilmis hak aylik derece
ve kademesi, gorev ayligt ve emekli kesenegine esas aylik derece ve kademesinde
degerlendirilip degerlendirilemeyecegi hususunda goriis talep eden ilgi yazi1 incelenmistir.

Bilindigi tizere, 2547 sayili Yiiksekogretim Kanununun "Yabanci uyruklu 6gretim
elemanlar1" baglikli 34 {ncli maddesinde, "Yiiksekogretim kurumlarinda,sozlesme ile
gorevlendirilecek yabanci uyruklu ogretim elemanlari, ilgili fakiilte, enstitii veya yiiksekokul
yonetim kurulunun oOnerisi ve tiniversite yonetim kurulunun uygun goriisi tizerine rektor
tarafindan atamwrlar. Bunlar, ogretim gorevleri bakimindan, bu kanunda aylikli ogretim
elemanlart icin konulmus olan hiikiimlere tabidirler.

Yabanct  uyruklu  ogretim  elemanlarmmin  bu  sekilde  atanmalart  veya
goreviendirilmeleri, 657 sayili Devlet Memurlari Kanununun Bakanlar Kurulu kararini
gerektiren hiikiimlerine tabi olmadan, Yiiksekogretim Kurulunca verilecek on izni miiteakip
Calisma ve Sosyal Giivenlik Bakanhigindan alinacak c¢alisma izni neticesinde ilgili
tiniversitesi ile sozlesmesi yapilir." hiikmii yer almaktadir.

Diger taraftan, 2914 sayili Yiiksekdgretim Personel Kanununun "Ogretim
elemanlarinin smiflandirilmasi” baslikli 3 {incii maddesinde, "Bu Kanuna tabi ogretim
elemanlarinin swiflart ile baslangi¢ dereceleri asagida gosterilmistir.

A) Ogretim iiyeleri sinifi :

Bu  simif,  profesorler, dogentler ve yardimci  dogentlerden  olusur.

a) Profesorler, profesor kadrosuna atandiklar: tarihi izleyen aybasindan itibaren
birinci derecenin,

b) Dogentler, dogent kadrosuna atandiklar: tarihi izleyen aybasindan itibaren tigiincii
derecenin,

c¢) Yardimci dogentler, yardimci dogent kadrosuna atandiklar: tarihi izleyen
aybasindan itibaren besinci derecenin,

Ik kademe ayhigin alirlar.

Yukaridaki (a), (b) ve (c) bentlerine gore iist dereceye atananlar, bu dereceleri
kazanilmig hak olarak aldiktan sonra gegirecekleri her yil icin bir kademe ilerlemesinden
yararlamrlar.

B) Ogretim gorevlileri ve okutmanlar sinifi:

Bu sinif; ogretim gorevlileri ile okutmanlardan olusur.

C) Ogretim yardimcilari sinifi :

Bu simf, arastwma goreviileri  ile uzman, ¢evirici ve egitim-Ogretim
planlamacilarindan olugur.

Osretim gorevlileri, okutmanlar ve 6gretim yardimcilarimin giris dereceleri (657 sayili
Devlet Memurlar: Kanununun degisik 36 nct maddesinin "Ortak Hiikiimler"i ile getirilen
kademe ilerlemesi ve derece yiikselmesine iliskin hiikiimleri hari¢) Devlet Memurlar: Kanunu
hiikiimleri uyarinca 6grenim niteligine ve siiresine gore tespit edilecek kazanilmis hak aylik
derece ve kademelerine iki derece eklenmek suretiyle belirlenir.” hiikkmii bulunmaktadir.

Ote yandan, 2914 sayili Kanunun "Ogretim elemanlarinin gérev ayliklar" bashikl 4
{incii maddesinde, "Ogretim elemanlarinin bu Kanunun 3 iincii maddesine gore tespit edilen
gorev ayliklart kazanilmis hak teskil etmeyip, aylik odemelerine esas tutulur ve bu Kanun
kapsamindan ¢ikmalar: halinde dikkate alinmaz.



Ogretim iiyelerinden 3 iincii maddenin (A) bendinde gosterilen kadrolara atandiklar:
tarihte kazanilmis hak aylik dereceleri; unvanlari igin 6ngériilen giris derecelerinin iizerinde
olanlar ile, bu kadrolara derece yiikselmesi suretiyle ulagsanlar hakkinda 657 sayili Devlet
Memurlart Kanununun degisik 161 inci maddesi wygulanir ve kazanilmis hak ayliklar
baslangi¢c derecelerinin ileri kademelerine gelenlerin ayliklari, bu kademeler iizerinden
odenir. Bunlarin bagarii gegen hizmet siireleri, kazanilmis hak derecelerinde kademe
ilerlemesi yapilmak suretiyle degerlendirilir.” hilkmiine, "Derece yiikselmesi" baslikli 7 nci
maddesinde, "Ogretim elemanlari;

a) Yiikselebilecekleri derecede ayni unvanla bos bir kadronun bulunmasi,

b) Derecesi i¢inde en az ii¢ yil bulunmus ve bu derecenin iigiincii kademe ayligini bir
yil fiilen almis olmalari,

¢) Bu siire i¢inde olumlu sicil almis bulunmalari,

sartiyla bir list dereceye ylikseltilebilirler." hitkkmiine, "Kademe ilerlemesi" baglikli 8
inci maddesinde, "Ogretim elemanlarinin kademe ilerlemesi, bulunduklar: kademede en az
bir yil ¢alismig ve olumlu sicil almis olmalarina ve aym derecede ilerlenebilecek bir
kademenin bulunmasina baghdir.

Kademe ilerlemesi, ilgililerin hak kazandiklari tarihten gegerli olmak iizere yapilir.’
hilkkmiine ve "Uygulanacak diger kanun hiikiimleri" baglikli 20 nci maddesinde ise "Bu
Kanunda hiikiim bulunmayan hallerde 2547 sayili Yiiksekogretim Kanunu ile 657 sayili
Devlet  Memurlar1  Kanunu  hiikiimleri — uygulamir.”  hilkkmiine  yer  verilmistir.

Danigtay 8 inci Dairesinin 09.02.2005 tarihli ve E.2004/1141, K:2005/552 sayili
Kararinda, "2914 sayili Yasamn yardimci dogentlerin de aralarinda bulundugu ogretim
elemanlarimin derece yiikselmesini de diizenleyen ozel Yasa hiikmiinde oldugu agik olup,
davacimin oncelikli olarak tabi oldugu Yasa 2914 sayili Yasadir. Bu Yasanin 3. ve 7.
maddelerinde de yardimci dogent, dogent ve profesor kadrolart icin kadro dereceleri ayri ayri
gosterilmis, derece yiikselmelerinin ne sekilde olacagi aciklanmig, unvanl kadrolarin
baslangi¢ derecesi (bir itist unvamin alt sinirt seklinde ) acik¢a diizenlenmis ve unvana bagh
kadronun degismemesi halinde kademe ilerlemesi imkani da getirilmistir. Artik "Kanunda
hiikiim  bulunmayan bir hal"den soz edilmesi miimkiin olmadigindan 657 sayili Yasa
hiikiimlerinin kiyasen uygulanmasi séz konusu olamaz." denilmektedir.

5502 sayili Sosyal Giivenlik Kurumu Kanununun "Kurumun amaci ve gorevleri”
baslikli 3 iincii maddesinin ikinci fikrasinin (b) bendinde, hizmet sundugu gercek ve tiizel
kisileri hak ve yiikiimliilikleri konusunda bilgilendirmek, haklarmin kullanilmasini ve
yikiimliiliiklerinin ~ yerine getirilmesini kolaylastirmak Kurumun gorevleri arasinda
belirtilmistir.

Ayrica, 5502 sayili Kanunun "Diger mevzuattaki atiflar" baslikli gegici 4 iincii
maddesinin birinci fikrasinda, "Diger mevzuatta Sosyal Giivenlik Kurumu Baskanlhigi, Sosyal
Sigortalar Kurumu, Bag-Kur Genel Miidiirliigii ve Tiirkive Cumhuriyeti Emekli Sandigi Genel
Miidiirliigiine ve bunlarin yonetim kurullarina yapilan atiflar, bu Kanunla kurulan Sosyal
Giivenlik Kurumuna veya Yonetim Kuruluna yapilmis sayilir.” hikmi bulunmaktadir.

Bu itibarla, 6gretim elemanlarinin baslangic derecelerinin tespiti ile derece
yiikselmesi ve kademe ilerlemelerinin 2914 sayili Yiiksekogretim Personel Kanununun
yukarida yer verilen hiikiimleri dogrultusunda yapilmasi gerektigi, s6z konusu Kanunda
hiikiim bulunmamasi sebebiyle Universitenizde dgretim iiyesi olarak gorev yapan personelin,
Tiirkiye Cumhuriyeti vatandasligina gegcmeden dnce Dicle Universitesinde yabanci uyruklu
ogretim elemani olarak c¢alistigr siirelerin kazanilmis hak ayligt ve gorev ayliginda
degerlendirilemeyecegi, ilgilinin yabancit uyruklu o6gretim elemani olarak goérev yaptigi
stirelerin emekli kesene8ine esas aylik derece ve kademesinde degerlendirilip
degerlendirilemeyecegi hususunda ise Sosyal Giivenlik Kurumu Baskanlhigindan goriis
alinmasinin daha uygun olacagi miitalaa edilmektedir.
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