OZET: Yurt dis1 temsilciliginde gecici olarak gorevlendirilen ve gecici gorevi devam
ederken aym temsilcilige atamasi yapilan memurun mehil miiddeti kullanip
kullanamayacag hk.(22/11/2016-6810)

Bakanliginiz merkez teskilatinda ¢aligmakta iken yurt dig1 temsilciliklerinizden birinde
gecici olarak gorevlendirilen ve gegici gorevi devam ederken ayni temsilcilige atamasi
yapilan personelin mehil miiddeti kullanip kullanamayacagi hususunda Bagkanligimiz
gorilisliniin talep edildigi ilgi yazi incelenmistir.

Bilindigi tlizere, 657 sayili Devlet Memurlar1 Kanununun "Atamalarda gorev yerine
hareket ve ise baslama siiresi" basliklt 62 nci maddesinde; "/lk defa veya yeniden veyahut yer
degistirme suretiyle;

a) Ayni yerdeki gorevlere atananlar atama emirlerinin kendilerine teblig giiniinii,

b) Baska yerdeki gorevlere atananlar, atama emirlerinin kendilerine teblig tarihinden
itibaren 15 giin icerisinde o yere hareket ederek belli yol siiresini,

Izleyen is giinii icinde ise baslamak zorundadirlar. Savas ve olaganiistii hallerde bu
stire Bakanlar Kurulu Karari ile kisaltilabilir.

Yukaridaki siireler,

1 - Kanuni izinlerin kullanilmasi veya gecici bir gérevin yapilmasi sirasinda baska bir
goreve atanan memurlar igin iznin veya gegici gorevin bitimi,

2 - Hesaplarmm, yerlerine gelenlere devir zorunda bulunan sayman ve sayman
mutemetleri icin devrin sona ermesi,

3 - Eski gorevierine devamlart kurumlarinca yazili olarak teblig edilenler icin
verlerine atanan memurlarin gelmesi veya yeni gorev yerlerine hareketlerinin kurumlarinca
tebligi,

tarihinde baslar.

Yer degistirme suretiyle yapilan atamalarda memurlara atama emirleri teblig edilince
volluklari, odeme emri aranmaksizin, saymanliklarca derhal odenir. Memurun izinli ve
raporlu olmasi tebligata engel olmamakla beraber (a) ve (b) bentlerindeki siireler izin ve
rapor miiddetinin bitmesinde baslar.

Bu maddede gegen "yer" deyiminin kapsami Igisleri ve Maliye Bakanliklarinca birlikte
belirtilir." hitkkmii yer almaktadir.

Yukarida yer verilen hiikiimde zikredilen 15 giinliik mehil miiddetinin, memurun
kadrosunun bulundugu yerden baska yerdeki géreve atanma durumu i¢in 6ngorildigii; bu
cer¢evede kadrosu Bakanliginiz merkez teskilatinda bulunan ve yurt dis1 temsilciliklerinizden
birinde gegici gorevli olarak calismakta iken bu temsilcilige yer degistirme suretiyle atamasi
yapilan personelinizin mezkur hiikiimde gecen mehil miiddetini kullanabilecegi miitalaa
edilmektedir.



