OZET:Eczaci olarak gorev yapmakta iken istifa eden memurun yeniden eczaci olarak
atanmasina iliskin.(6/9/2016-5360)

Liileburgaz Devlet Hastanesine eczaci olarak atandiginizi, babanizin saglik sorunlari
nedeniyle istifa ettiginizi belirttiginiz ve tekrar gorevinize atanmak istediginiz ilgi dilek¢eniz
incelenmistir.

Bilindigi tizere, 3359 sayili Saglik Hizmetleri Temel Kanunun "Bazi saglik
personelinin atanmast” bashikli ek 1 inci maddesinin birinci fikrasinda "Kamu kurum ve
kuruluglarinin uzman tabip, tipta uzmanlik mevzuatina gorve uzman , tabip, dis tabibi ve eczaci
kadro ve pozisyonlarina yapilacak agiktan atamalar, aciktan atama izni alinmaksizin
mevzuatta ongoriilen islemlerin tamamlanmasindan sonra gerceklestirilir ve bunlarin
verlestirilmeleri Saglhik Bakanhginca sinavsiz ve kura ile yapilir. Kura ile yapilacak
atamalara iliskin  usul ve esaslar Saglhk Bakanliginca ¢ikarilacak yonetmelikle
belirlenir."hiikmii yer almaktadir.

Diger taraftan, 10/07/2015 tarihli ve 29412 sayili Resmi Gazete yayimlanarak
yiiriirliige  giren Kamu Kurum ve Kuruluglarina Agiktan Kura Ile Atanacak Saglhk
Personelinin Atama UsGl ve Esaslarma Iliskin Yonetmeligin "Kapsam" bashkli 2 nci
maddesinin birinci fikrasinda "Bu Yonetmelik, kamu kurum ve kuruluslarinin tipta uzmanlik
mevzuatina gore uzman olanlar ile uzman tabip, uzman dis tabibi, tabip, dis tabibi ve eczaci
kadro ve pozisyonlarina ilk defa veya yeniden aciktan kura ile yapilacak yerlestirme ve
atamalart kapsar." hikmi, "Kuraya iliskin usul ve esaslar" baglikli 7 nci maddesinde
"(1)Kuraya iliskin usul ve esaslar sunlardir:

a) Tipta uzmanlik mevzuatina goére uzman olanlar ile uzman tabip, uzman dis tabibi,
tabip, dis tabibi ve eczact kadro ve pozisyonlarina ilk defa veya yeniden yapilacak atamalara
iliskin kura iglemleri Bakanlhigin koordinatorliigiinde yiiriitiiliir.

¢) Ilan edilecek kadro ve pozisyon sayisi, kuraya bagvuru, kura zaman: ve yapilhs sekli
ile gerekli goriilen diger hususlar, kura tarihinden en az 15 giin once, iilke genelinde giinliik
olarak yayimlanan en az bir gazetede ve Yonetim Hizmetleri Genel Miidiirliigiiniin resmi
internet sitesinde ilan verilmek suretiyle duyurulur.

d) Kuraya, ilan edilen kadro ve pozisyonlara ilk defa veya yeniden atanmak isteyen
adaylar miiracaat edebilir.

e) Adaylarin kura tarihinde, atama igin ilgili mevzuatinda belirtilen genel ve ozel
sartlart tagimalari gerekir.

f) Adaylar, ilanda belirtilen sayyr gegcmemek iizere yer tercihinde bulunabilirler.
Kurada tercih siralamas: dikkate alinir.

g) Tercihlerine yerlestirilemeyen Devlet hizmeti yiikiimliileri resen, diger adaylar
istekleri halinde miinhal kalan yerlere genel kura ile yerlestirilir.

8) Kura islemleri, tipta uzmanlik mevzuatina gore uzman olanlar ile uzman tabip ve
uzman dis tabibi kadro ve pozisyonlarinda her brans igin, digerlerinde ise her unvan icin ayri
ayri yapilir.

h) Kura sonuglari, kura islemlerinin tamamlanmasini miiteakiben en geg ti¢ giin icinde
Bakanlik internet sayfasinda duyurulur. Devlet hizmet yiikiimliileri i¢in bu duyuru, tebligat
yerine geger.

(3) Kura sonucu herhangi bir kadro veya pozisyona yerlesip atanmak istemeyenler
kura sonuglarimin ilamindan itibaren bir yil siireyle tekrar kuraya basvuramaziar."”
hikkmii, "Atamaya iliskin usul ve esaslar” baslikli 8 inci maddesinde "(1) Adaylar atamaya
esas evraklarimi, kura sonucu yerlestikleri bagl kurulus/kamu kurum ve kurulusuna teslim
ederler. Atamalar ilgili baglh kurulus/kamu kurum ve kuruluslarinca yapilir. Cekilen kura



sonucunda, gorev yerleri belirlenen adaylarin atama islemlerine derhal baglanir. Bagh
kurulus/kamu kurum ve kuruluslarin kadrolarina yerlestirilenlerin kura sonuglari Bakanlik
tarafindan sonuglarin ilamindan itibaren en ge¢ on giin iginde ilgili kurum ve kurulusun
sorumlusuna kapalr ve miihiirlii bir zarf icerisinde tutanakla teslim edilir.

(2) Ozel veya kamu kurum ve kuruluslarinda gérev yapanlar, kura tarihinden sonraki
bir ay icinde gorevilerinden ayrilmalari gerekir. Gorevlerinden ayrilmayanlarin atamalart
vapilmaz, yapilmis olsa dahi iptal edilir.

(3) Kura tarihi itibariyle atama sartlarim tasimadiklart anlasilanlarin atamalari
vapilmaz. Kura sonucu atamast yapilanlarin belgelerinin gercek disi oldugu veya atama
sartlarini tasimadigr sonradan anlasilanlarin atama onaylar: iptal edilir.

(4) Bakanlik ve bagh kurulus kadro ve pozisyonlarina yerlestirilen adaylarin atama
kararlar, adayin basvuruda belirttigi adrese teblig edilir. Teblig tarihinden itibaren ilgili
mevzuat geregi siiresi icerisinde ise baslamayanlarin atamalari iptal edilir. Bunlardan 657
sayili Devlet Memurlar: Kanununun 4 tincii maddesinin birinci fikrasinin (A) bendine gore
atanmig olanlar bir yul siireyle Devlet memuru olarak istihdam edilemezler. Bunlarin belge ile
ispati miimkiin zorlayici sebepler nedeniyle goreve baslamama hali iki ayr astigi takdirde de
atamalart iptal edilir.” hikmii yer almakta olup, tipta uzmanlik mevzuatina gére uzman
olanlar ile uzman tabip, uzman dis tabibi, tabip, dis tabibi ve eczacilarin ilk defa veya
yeniden, Saglik Bakanlig ile bagl kuruluslarina veya yukarida belirtilen unvanlarda kadro
veya pozisyonu olan kamu kurum veya kuruluslarina atanabilmeleri i¢in Saghk Bakanliginca
ilana ¢ikilan kuraya katilmalar1 ve ilgili mevzuatta yer alan sartlari tagimalari gerektigi
degerlendirilmektedir.

Bu itibarla; eczaci olarak yeniden goéreve donebilmeniz i¢in Saglik Bakanliginca
yapilacak olan kura ilanim takip etmeniz gerekmekte olup, yukarida yer verilen hiikiimler
cercevesinde s6z konusu kura sonucuna gore atamanizin yapilabilecegi miitalaa edilmektedir.



