OZET: Tiirk soylu yabancilarin iiniversitede 6gretim elemam kadrolarina atamp
atanamayacagi hk.(24/11/2016-6846)

Tiirk soylu yabancilarin Universitenizce ilan edilen dgretim elemani kadrolaria atanip
atanamayacagi hususunda Baskanligimiz goriisliniin talep edildigi ilgi yazi incelenmistir.

Bilindigi lizere, 25/9/1981 tarihli ve 2527 sayili Tiirk Soylu Yabancilarin Tiirkiye'de
Meslek ve Sanatlarini Serbestce Yapabilmelerine, Kamu, Ozel Kurulus veya Isyerlerinde
Calistirilabilmelerine Iliskin Kanunun "Calisma izni verilmesi" baslikli 3 iincii maddesinde;
"Tiirk soylu yabancilarin, kanunlarda Tiirk vatandaglarimin yapabilecegi belirtilen meslek,
sanat ve islerde calisabilme ve calistirtlabilmeleri icin, ozel kanunlarda aranan nitelikleri
tasimak ve yiikiimliiliikleri yerine getirmek sartiyla, bu Kanun ve Yabancilarin Calisma
Izinleri Hakkinda Kanuna gore, Igisleri ve Digsisleri Bakanhiklar: ile diger ilgili bakanlik ve
kuruluglarin goriisleri alinarak Calisma ve Sosyal Giivenlik Bakanliginca izin verilir.”
hiikmii, "Haklarinda uygulanmayacak hiikiimler" baslikli 7 nci maddesinin birinci fikrasinda;
"Bu Kanuna gore kendilerine izin verilenler, izin siiresince, ikamet ve calisma ile ilgili
kanunlarin ongordiigii Tiirk vatandasi olma sartindan istisna edilirler.” hikmi yer
almaktadir.

Diger taraftan, 14/1/1983 tarihli ve 17928 sayili Resmi Gazete'de yayimlanan Tiirk
Soylu Yabancilarin Tiirkiye'de Meslek ve Sanatlarmi Serbestce Yapabilmelerine, Kamu, Ozel
Kurulus veya Isyerlerinde Calistirilabilmelerine Iliskin Kanunun Uygulanmasi Hakkindaki
Yonetmeligin "Tiirk Vatandasi Olma Sartinin Aranmamast” baslikli 11 inci maddesinde; "Bu
Yonetmelik esaslarina géore, kendilerine ¢calisma veya ¢alistirilabilme izni verilenler, bu izin
stiresince, sadece Tiirk vatandaglarina hasredilen isleri de yapabilirler. Bunlar Doktorluk,
Hemsirelik, Avukatlik, Miihendislik gibi meslekleri serbestce veya kamu veya o6zel kurum,
kurulus veya isyerlerinde yapabilmek veya memur olabilmek igin genel veya ozel kanunlarin
aradigr Tiirk vatandasi olma sartindan istisna edilirler.

Ancak  bunlar Tiirk Silahli  Kuvvetlerinde veya Giivenlik Teskilatlarinda
calistirilamazlar.” hilkkmii, "Kamu Kurum, Kurulus ve Isyerlerinde Calistirilabilme Sartlar"
baslikli 12 inci maddesinde ise; "Calistirtlabilmelerine izin verilen Tiirk Soylu yabancilarin,
kamu veya ozel kurum, kurulus ve igyerlerine alinabilmeleri, ilgili mevzuat hiikiimleri
uyarmca, o goreve atanabileceklerde aranacak niteliklerin ilgilide bulunmasi ve atama icin
ongoriilen usiil ve formalitelerin yerine getirilmis Olmasina baghdir.

Tiirkiye'de ikametlerine izin verilmis Tiirk soylu yabancilar, kamu veya ozel kurum,
kurulus ve igyerlerinde personel ihtiyacimin karsilanmasi amaciyla agilan yarisma ve yeterlik
sinavlarina, Tiirk vatandaslart gibi, girme hakkina sahiptirler. Ancak bunlarin atanmalar
calisma izni verilmis olmasina baglidir.” hitkkmiine yer verilmektedir.

Bu itibarla, Tiirk soylu yabancilara 2527 sayili Kanunda belirtilen usul ve esaslarda
calisma izni verilmesi, bunlarin atanacagi kadro itibariyle ilgili mevzuatta aranan sartlari
tagimasi ve atama i¢in 6ngoriilen usiil ve formalitelerin yerine getirilmis olmas1 kaydiyla Tiirk
soylu yabancilarm Universiteniz &gretim eleman: kadrolarina atanmalarmin miimkiin
bulundugu miitalaa edilmektedir.



