OZET: Hukuk Miisavirliginde avukat olarak goérev yapan personelin serbest
avukathkta gecen hizmet siireleri ile Tiirkiye Belediyeler Birliginde cahstiklar
siirelerin yillik izne esas hizmet siiresinin hesabinda dikkate alimp alinamayacagi
hususunda. (02/08/2013-13526)

Bakanligimiz Hukuk Miisavirliginde avukat olarak gorev yapan personelin serbest
avukatlikta gecen hizmet siireleri ile Tiirkiye Belediyeler Birliginde calistiklar1 siirelerin
yillik izin siirelerinin hesabinda dikkate alinip alinamayacagi hususunda goriis talep ettiginiz
ilgi yaz1 incelenmistir.

Bilindigi lizere, 657 sayili Devlet Memurlar1 Kanununun 102 inci maddesinde;
“Devlet memurlarinin yillik izin stiresi, hizmeti 1 yildan on yila kadar (On y1l dahil) olanlar
icin yirmi gilin, hizmeti onyildan fazla olanlar i¢in 30 giindiir. Zorunlu hallerde bu siirelere
gidis ve doniis icin en ¢ok ikiser giin eklenebilir.” hitkkmii ve 103 iincii maddesinde; “Yillik
izinler, amirin uygun bulacagi zamanlarda, toptan veya ihtiyaca gore kisim kisim
kullanilabilir.

Birbirini izliyen iki yilin izni bir arada verilebilir. Cari yil ile bir 6nceki yil harig,
onceki yillara ait kullanilmayan izin haklart diiser...” hiikkmii yer almakta olup, mezkur
hiikiim geregi Devlet memurlarinin yillik izine hak kazanabilmesi i¢in bu unvan altinda en az
bir yillik hizmet siiresinin bulunmas1 gerekmektedir.

Bunun yaninda 657 sayili Devlet Memurlari Kanununun 36/C-3 iincii maddesinde;
“Avukatlik hizmetleri sinifina girenlerin memuriyete girmeden once veya memurluktan
ayrilarak serbest avukatlikla gecirdikleri siirelerin 3/4 i memuriyette ge¢mis sayilarak, bu
stirelerin her yil1 bir kademe ilerlemesine ve her ti¢ yil1 bir derece yilikselmesine esas olacak
sekilde degerlendirilir.” hilkmiine yer verilmistir.

Diger taraftan, 154 Seri No’lu Devlet Memurlar1 Kanunu Genel Tebliginde yillik izin
siirelerinin hesabinda, hangi statiide olursa olsun kamu kurum ve kurulusglarinda gecen
hizmet siireleri ile kamu kurum ve kuruluglarinda ge¢mese dahi Devlet memurlarinin
kazanilmis hak ayliklarinda degerlendirilen hizmet stirelerinin dikkate alinacagi belirtilmistir.

Ote yandan, 5355 sayili Mahalli Idare Birlikleri Kanunu 3/b maddesinde mahalli
idare birliginin; “Birden fazla mahalli idarenin, yiirlitmekle gorevli olduklar1 hizmetlerden
bazilarini birlikte gérmek iizere kendi aralarinda kurduklar1 kamu tiizel kisisini” ifade ettigi
hiikiim altina alinmis olup, bir mahalli idare birligi olan Tiirkiye Belediyeler Birliginin kamu
tiizel kisiligi mezkur hiikiinden kaynaklanmaktadir.

Yukarda yer verilen hiikiim ve aciklamalar ¢ercevesinde; ilgililerin serbest avukatlikta
ve Tirkiye Belediyeler Birliginde gecen hizmet siirelerinin 657 sayili Kanun ve 154 Seri
No’lu Tebligin mezkur hiikiimleri uyarinca yillik izin siirelerinin hesabinda degerlendirilmesi
gerektigi ve bu stirelerin bir y1l1 asmis olmasi halinde s6z konusu personelin yillik izinlerinin
kullandirilmasiin miimkiin bulundugu miitalaa olunmaktadir



