OZET: Devlet memurlarinin 6zel sektérde ve serbest olarak ¢alistiklar siirelerin kazanilmis
hak aylik derece ve kademesinde degerlendirilmesine iliskin (09/10/2006-18771)

Asil Devlet memuru iken gorevinden istifa ederek, Tunceli ve Bahgelievler Halk
Egitim Merkezleri ile Tunceli Halide Edip Adivar Kiz Meslek Lisesinde Usta dgretici olarak,
Yakuplu Belediyesinde de sozlesmeli memur olarak calistiktan sonra Tunceli Belediye
Bagkanligina tekrar memur olarak atanan ........... ile halen Tunceli Belediyesinde Miihendis
olarak calisan ancak daha once ........ sigorta sicil numarasi ile 6zel sektérde c¢alismis olan
............ ’in s6z konusu hizmetlerinin kazanilmig hak aylik ve emeklilik kesenegine esas
aylik derecesinin hesaplanmasinda dikkate alinip alinmayacagi hususundaki ilgi yazi
incelenmistir.

Bilindigi iizere, 657 sayili Devlet Memurlar1 Kanununun 36 nci1 maddesinin (C)
bendinde, Genel Idare Hizmetleri Smifina giren Devlet memurlarindan, memurluga girmeden
once yurt icinde veya yurt disinda mesleklerini serbest olarak veya resmi veya oOzel
miiesseselerde ifa edenlerle, memuriyetten ayrildiktan sonra bu islerde c¢alisarak yeniden
memuriyete girmek isteyenlerin buralarda gegen hizmet siirelerinin kazanilmis hak ayliginda
degerlendirilmesi hususunda herhangi bir hilkkme yer verilmemis olmakla birlikte, Teknik
Hizmetler Sinifina giren Devlet Memurlarina iliskin olarak 1 inci alt bendinde; “1- Teknik
hizmetler sinifina girenlerden memurluga girmeden once yurt icinde veya yurt disinda
mesleklerini serbest olarak veya resmi veya o0zel miiesseselerde ifa edenlerle
memuriyetten ayrildiktan sonra bu islerde cahsarak yeniden memuriyete girmek
isteyenlerin teknik hizmetlerde gegen siiresinden bu kanun ve bu kanunun 87 nci
maddesinde sozii edilen kurumlarda gegen siirenin tamam ve geri kalan siirenin 3/4
toplam1 memuriyette gecmis sayilarak bu siireler her yili bir kademe ilerlemesi ve her ii¢
yil icin bir derece yiikselmesi verilmek suretiyle degerlendirilir.” hiikkmiine yer verilmistir.

Bu itibarla,

-Teknik Hizmetler Simifinda Miihendis olarak calisan .......... ’in sosyal gilivenlik
kurumlarina tabi olarak gegen belge ile ispatlanabilen hizmetlerinin kazanilmis hak aylik
derecesinin hesaplanmasinda yukaridaki madde cercevesinde degerlendirilmesi gerektigi,

-Genel Idare Hizmetleri Sinifinda memur statiisiinde calisan .............. s0z konusu
hizmetlerinin kazanilmis hak aylik derecesinin hesaplanmasinda degerlendirilemeyecegi,

-Ad1 gegen her iki personelin hizmetlerinin emeklilik kesenegine esas aylik
derecesinde degerlendirilip degerlendirilmeyecegi hususunda ise Sosyal Giivenlik Kurumu
Baskanligindan alinacak goriis ¢ercevesinde islem yapilmasi gerektigi,

miitalaa edilmektedir.



