OZET: Yaralama sucundan hakkinda 4 ay hapis cezasi verilen memurun cezasimin
denetimli serbestlik tedbiri uygulanmak suretiyle infazi asamasinda ilgili hakkinda
hangi islemin yapilacagi hk. (12/10/2016-6078)

Genel Miidiirliigiiniizde memur olarak ¢alismakta iken Istanbul Anadolu 16. Asliye
Ceza Mahkemesinin 25.12.2015 tarih ve E:2015/573, K:2015/627 sayili Karar ile,
"yaralama" sugundan hakkinda dort ay hapis cezasi verilen ...'m cezasinin denetimli
serbestlik tedbiri uygulanmak suretiyle infaz1 asamasinda 5237 sayili Tiirk Ceza Kanununun
53 {incli maddesinin birinci fikrasi hiikkmiiniin nasil uygulanacagi hususunda olusan tereddiide
iligkin Baskanligimiz goriisiiniin talep edildigi ilgi yazi1 ve ekleri incelenmistir.

657 sayili Devlet Memurlar1 Kanununun devlet memurluguna alinacaklarda aranacak
genel ve 0zel sartlarin diizenlendigi 48 inci maddesinin "A) Genel Sartlar" baslikli béliimiiniin
besinci fikrasinda "Tiirk Ceza Kanununun 53 tincii maddesinde belirtilen siireler ge¢cmis olsa
bile; kasten islenen bir sucgtan dolay: bir yil veya daha fazla siireyle hapis cezasina ya da affa
ugramis olsa bile devletin giivenligine karsi su¢lar, Anayasal diizene ve bu diizenin isleyisine
kars1 suglar, zimmet, irtikap, riisvet, hirsizlik, dolandiricilik, sahtecilik, giiveni kotiiye
kullanma, hileli iflas, ihaleye fesat karistirma, edimin ifasina fesat karistirma, suctan
kaynaklanan malvarligi degerlerini aklama veya kagak¢ilik su¢larindan mahkim olmamak."
hilkmiine yer verilmis olup, kasten islenen bir sugtan dolayr 1 yil veya daha fazla siireyle
hapis cezasina carptirilanlar ile verilen hapis cezasinin siiresine bakilmaksizin affa ugramis
olsalar bile yukarida sayilan nitelikteki suclardan hiikiim giymis olanlarin devlet memuru
olamayacaklari ifade edilmistir.

5237 sayili Tiirk Ceza Kanununun "Belli haklar1 kullanmaktan yoksun birakilma"
baslikli 53 {incli maddesinde "(1) Kisi, kasten islemis oldugu sugtan dolay: hapis cezasina
mahkumiyetin kanuni sonucu olarak;

a) Siirekli, siireli veya gecici bir kamu gorevinin iistlenilmesinden, bu kapsamda,
Tiirkiye Biiyiik Millet Meclisi iiyeliginden veya Devlet, il, belediye, kéy veya bunlarin denetim
ve gozetimi altinda bulunan kurum ve kuruluslarca verilen, atamaya veya segime tabi biitiin
memuriyet ve hizmetlerde istihdam edilmekten,

Yoksun birakilir.

(2) Kisi, islemis bulundugu su¢ dolayisiyla mahkim oldugu hapis cezasimin infazi
tamamlanincaya kadar bu haklar: kullanamaz..." hikmi yer almaktadir.

5275 sayili Ceza ve Giivenlik Tedbirlerinin infazi Hakkinda Kanunun "Denetimli
serbestlik tedbiri uygulanarak cezanin infaz1" baslikli 105/A maddesinde "(1) Hiikiimliilerin
dis diinyaya uyumlarini saglamak, aileleriyle baglarini siirdiirmelerini ve giiclendirmelerini
temin etmek amaciyla;

a) Agik ceza infaz kurumunda cezasimin son alti aymni kesintisiz olarak gecgiren, ...
kosullu saliverilmesine bir yil veya daha az stire kalan iyi halli hiikiimliilerin talebi halinde,
cezalarimn kosullu salwerilme tarihine kadar olan kismimin denetimli serbestlik tedbiri
uygulanmak suretiyle infazina, ceza infaz kurumu idaresince hiikiimlii hakkinda hazirlanan
degerlendirme raporu dikkate alinarak, infaz hakimi tarafindan karar verilebilir. ...

(5) Denetimli serbestlik tedbiri uygulanmak suretiyle cezasinin infazina karar verilen
hiikiimliiniin, kosullu salrverilme tarihine kadar,

a) Kamuya yararh bir iste ticretsiz olarak ¢aligtirilmast,

b) Bir konut veya bélgede denetim ve gozetim altinda bulundurulmasi,

¢) Belirlenen yer veya bolgelere gitmemesi,

d) Belirlenen programlara katilmasu,

yiikiimliiliiklerinden bir veya birden fazlasina tabi tutulmasina, denetimli serbestlik
miidiirliigiince karar verilir..." hiikmiine yer verilmis olup, mezkur maddede sayilan sartlar



cergevesinde kosullu saliverilmesine 1 yil veya daha az siire kalan hiikiimliilerin, cezalarin
kosullu saliverme tarihine kadar olan kismiin denetimli serbestlik tedbiri uygulanmak
suretiyle infaz edilebilecegi ifade edilmis, denetimli serbestlik tedbirinin, bir infaz sekli
oldugu ve mahkumiyeti ortadan kaldirmadigi, sadece anilan maddede belirtilen sartlarin
gerceklesmesi halinde cezanin infaz edilmis sayilacagi ifade edilmistir.

Danistay 1. Dairesinin 13/04/2004 giin ve E:2003/170, K:2004/3 sayil1 kararinda ise
"...Devlet memuru olup da memuriyetine son verilmesini gerektirmeyen bir hiirriyeti
baglayici ceza ile mahkum olan bir kisinin, s6z konusu cezanin infazi siiresince memuriyet
haklarin1 koruma ve kullanma ehliyetinin devam ettiginin kabulii miimkiin bulunmamaktadir.
Bu durumda olan Devlet memurunun hizmet iliskisinin infaz siiresince askida oldugunun
kabuliiyle hiikiimliiliik siiresinin sona ermesinden sonra goreve iade suretiyle memuriyet
statlislinii yeniden kazanmasi gerekmektedir ki bu da, memur hukukunun sonucu olan memur
giivenligi ilkesinin bir geregidir... Devlet memurlarmin hiikiimlii bulunduklar1 Devlet
memurluguna -~ engel nitelik tasimayan hapis cezalariin infaz1 siiresinde goreve
devamsizliklari nedeniyle memuriyetlerine son verilemeyecegi, bu kisilerin sozii edilen
cezalarinin infazi siiresince hastalik ve yillik izin kullanabilmelerine ve buna bagli olarak
maas alabilmelerine hukuken olanak bulunmadig1" belirtilmistir.

Yukarida yer verilen hiikiim ve agiklamalar ¢ercevesinde, islemis oldugu sugun 657
sayili Kanunun 48/A-5 inci maddesinde sayilan nitelikli suglar kapsaminda sayilmamasi ve
almis oldugu cezanin 1 yildan az olmasi sebebiyle, ilgilinin, denetimli serbestlik tedbiri
uygulanmak suretiyle hapis cezasinin infazi siiresince memuriyetinin askida oldugu, ancak
s0z konusu cezanin infaz edilmesinden sonra tekrar goreve baslatilmasi gerektigi miitalaa
edilmektedir.



