OZET: 11/06/2013 tarihli ve 28674 sayih Resmi Gazete’de yayimlanan 6487 sayih Kanunun
13 iincii maddesi ile 3600°e yiikseltilen daire baskam ek gostergesinden; daha once daire
baskam olarak gorev yapmakta iken 657 sayilh Kanunun 43 iincii maddesinde sayilan
uzman kadrosuna atananlar ile sz konusu maddede yer almayan sube miidiirii ve benzeri
daha diisiik ek gostergeli kadrolara atananlarin yararlanip yararlanamayacag) ile
miistesar yardimcisi, genel miidiir, genel miidiir yardimcisi, daire baskani, bolge miidiirii
gibi iist diizey kadrolarda alti ay gorev yapmaksizin daha diisiik ek gostergeli kadrolara
atananlara hangi ek gostergenin uygulanmasi gerektigi hk. (23.07.2013-11993)

Bilindigi tizere, 657 sayili Devlet Memurlar1 Kanununun 43/B maddesinde; “Ek
Gosterge: Bu Kanuna tabi kurumlarin kadrolarinda bulunan personelin ayliklari; hizmet siniflari,
gorev tiirleri ve aylik alinan dereceler dikkate alinarak bu kanuna ekli I ve II sayili cetvellerde
gosterilen ek gosterge rakamlarmin eklenmesi suretiyle hesaplanir. II sayili cetvelde yer alan
unvanlarda degisiklik yapmaya ve yeni unvanlar ilave etmeye Bakanlar Kurulu yetkilidir.

Bu ek gostergeler, ilgililerin belirtilen sinif ve gorevlerde bulunduklar siirece ddemelere
esas alinip, terfi bakimindan kazanilmis hak sayilmaz. Kurumlarin 1,2,3 ve 4 iincii dereceli
kadrolarina atananlara uygulanacak ek gostergeler, ilgililerin daha 6nce bulunmus olduklari
kariyerleri ile ilgili stmif veya ekli I sayili Cetvelin Genel Idare Hizmetleri Sinifi (g) béliimiinde
belirtilen gorevlerde kazanilmis hak aylik derecelerine gore alabilecekleri ek gostergelerden
diisiik olamaz.

Bagbakanlik Yiiksek Denetleme Kurulu Baskan ve Uyelikleri, Milli Egitim Bakanlig
Talim ve Terbiye Kurulu Baskan ve iiyelikleri, Baymndirhik ve Iskan Bakanligi Yiiksek Fen
Kurulu Baskan ve Uyelikleri, Miisavir ve 1'inci dereceden uzman unvanli kadrolara atananlara
bu kadrolarda bulunduklar siirece daha once almis olduklar1 en yiiksek ek gosterge tizerinden
o0deme yapilir.” hitkmii yer almaktadir.

Mezkur madde ile ek gdstergenin memurun yer aldigi sinif ve gorevlerde bulundugu
stirece 0denecegi ifade edilmek suretiyle ek gdstergenin kadroya bagli oldugu belirtilmistir. Zira
657 sayil1 Kanun kapsaminda kadro memurun ¢alistig1 belli bir gorev yerini ifade etmekte olup,
yapacagl isle baglantisinin da kurucu unsurudur. Ayni zamanda kadro personelin sayisinin,
niteliginin, gorev yerinin, unvaninin, sinif ve derecesinin, yiikselmesinin, parasal ve o6zliik
haklarinin da genel olarak belirleyicisidir.

6487 sayili Kanunla, 657 sayili Kanuna ekli II sayili Cetvelde degisiklik yapilarak
Bagbakanlik ve Bakanliklardaki genel midirlik ve baskanlik daire baskanlari ile yargi
kuruluglari, yiliksekogretim kurumlari, bagh ve ilgili kuruluslarda gorev yapan daire
baskanlarinin ek gostergeleri 3600 olarak belirlenmistir.

Diger taraftan, 5434 sayili T.C. Emekli Sandig1 Kanununun, 01/10/2008 tarihinden 6nce
sandik istirak¢isi olanlar bakimindan yiiriitiilmekte olan Ek 67 nci maddesinde; “Daha once
atanmis ya da secilmis olduklari kadro, gorev veya aylik almis olduklari dereceler igin
belirlenmis olan ek gostergelerden daha diisiik ek gosterge 6denmesi gereken veya ek gostergesi
olmayan bir kadro, gorev veya dereceye atanan ya da segilenler; daha onceden yararlanmis
olduklar1 ek gosterge rakami ile halen bulunduklari kadro, gorev veya dereceye iligkin ek
gosterge rakami arasindaki farktan kaynaklanan kesenek ve karsilik tutarinin tamaminin
ayliklarindan kesilmesi suretiyle emeklilik acgisindan yiiksek olan ek gdstergeden yararlanmaya
devam ederler. Bu Kanunun 12 nci maddesinin (IT) numarali fikrasinin (n) bendinde sayilanlar
harig, atandiklar1 veya seg¢ildikleri kadro, gbrev ya da derecede en az alt1 ay gérev yapmaksizin
ek gostergesi daha diigiik bir kadro, gorev ya da dereceye atanan veya secilenler hakkinda bu
fikra hiikiimleri uygulanmaz.” hiikkmiine yer verilmistir.



Yukaridaki hiikiimler ve ac¢iklamalar ¢ergevesinde;

-Daha once daire baskani olarak gérev yapan personelden 1. derecede uzman kadrolarina
atananlarin 657 sayili Kanunun 43/B maddesi uyarinca 3600 ek gostergeden yararlanabilecegi,
ancak sube miidiiri ve benzeri kadro unvanlarima atananlarm 3600 ek goOstergeden
yararlanamayacagi,

-Daha 6nce miistesar yardimcisi, genel midiir, genel miidiir yardimcisi, daire baskani,
bolge miidiirii ve benzeri yonetici kadrolarinda gdrev yapan personelden Kurumunuzdaki
misavir veya 1. derecede uzman kadrolarina atananlarin, 657 sayili Kanunun 43/B maddesi
uyarinca daha once almis oldugu en yiiksek ek gostergeden faydalanmasi gerektigi, bunlar
haricindeki kadrolara atananlarin ise bahse konu kadrolara ait ek gostergeden faydalanmalarinin
miimkiin olmadigi,

-Ancak yiiksek ek gostergeli bir kadroda en az 6 ay gorev yaptiktan sonra daha diistik ek
gostergeli kadroya atanan personelin daha oOnce yararlanmis olduklari ek gosterge ile
bulunduklar1 ek gosterge rakami arasindaki farktan kaynaklanan kesenek ve karsiliklarin
kendileri tarafindan yatirilmasi suretiyle sz konusu ek gostergelerden emeklilik agisindan
faydalanabilecekleri,

miitalaa edilmektedir



